
河南省律师协会律师事务所纪律监督员制度(试行)

(来源：2021 年 11 月 2 日第八届河南省律师协会常务理事会

第十次会议审议通过)

第一条 为促进全省律师和律师事务所依法依规诚信执业，提升律师行业制度化、

规范化管理水平，根据《中华人民共和国律师法》《律师事务所管理办法》《律师协会

会员违规行为处分规则(试行)》和《河南省律师协会章程》等相关法律、法规

及规范性文件的规定，结合我省律师行业实际，制定本办法。

第二条 每个律师事务所指定一名纪律监督员，负责律师事务所和律师的职业道德、

执业纪律和司法政策等宣传教育工作，对律师事务所和律师的职业道德、执业纪律情

况进行监督。

第三条 省律协律师行业纪律监督工作委员会指导全省律师事务所纪律监督

员工作， 各省辖市律师协会、省律协直属分会以及各直管县工作委员会(以下

简 称“各地律协”)负责对当地律师事务所纪律监督员的具体管理工作。

第四条 律师事务所纪律监督员应当具备下列条件：

(一) 忠于中华人民共和国宪法， 拥护中国共产党的领导， 拥护社会主义法 治，

自觉树牢“四个意识”，坚定“四个自信”，坚决做到“两个维护”；

(二) 坚持原则， 品行良好， 能够有效实施本所纪律监督工作， 秉公执纪；

(三) 热心律师行业纪律监督工作， 熟悉相关规则， 能投入一定的时间和精力从

事纪律监督员工作；

(四)近 3 年内未受过行政处罚或行业处分。

第五条 律师事务所纪律监督员的指定和变更，应向所属律协备案。

第六条 律师事务所纪律监督员的主要工作：

(一) 传达落实司法行政机关和律师协会有关行业纪律工作的安排部署， 做好上
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情下达、下情上达的联络协调工作；

(二) 做好本所律师职业道德、执业纪律的宣传教育工作， 定期或不定期组织召

开本所行业纪律警示教育会议；

(三)对律师事务所和律师遵守职业道德、执业纪律情况进行日常监督；

(四) 做好本所律师执业风险防范、行业纪律警示教育等纪律监督工作台账登记，

撰写纪律工作报告等；

(五) 督促本所开展律师事务所和律师执业行为规范的自查自纠， 协助司法行政

机关、律师协会执业检查工作，提出合理化建议；

(六)参与本所律师检查评议、投诉处理、表彰奖励等工作；

(七)律师事务所赋予的其他监督职责。

第七条 律师事务所纪律监督员的工作方式：

(一) 对于本所办理的“三类”案件、涉黑恶案件及重大复杂疑难案件进行 监督，

必要时参加相关会议；

(二) 通过查阅收案登记、卷宗和电话回访等方式， 定期或不定期抽查了解 本所

律师案件代理情况；

(三) 参与本所律师和律师事务所的年度考核工作， 为本所的规范化运作提出意

见和建议；

(四) 对发现的本所律师涉嫌重大违法违规或违纪行为等情况，及时层级上报；

(五)结合本所实际，以谈话提醒等方式开展纪律监督工作。

第八条 律师事务所应支持本所纪律监督员开展工作，并提供必要的便利和保障。

第九条 省律协建立律师事务所纪律监督员信息库， 协调服务各地律协开展纪律

监督工作；各地律协要及时向省律协报告工作开展情况。

第十条 省、市律协定期召开线上或线下律师事务所纪律监督员座谈会，传达学习

相关文件精神，研究探讨典型案例，总结交流典型经验和好的做法，探讨解决工作

开展过程中遇到的困难和存在的问题；开展专题调研和执业风险提示研 究，定期
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发布各类律师执业风险提示， 提高律师的执业风险防范能力和律师事务 所的规范

化管理水平。

第十一条 本制度自常务理事会审议通过之日起施行。

第十二条 本制度由常务理事会负责解释。
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